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ASSOCIAZIONE DI ENNA

AVVISO 31/2019 - LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANE DONNE
Percorsi per l'inserimento lavorativo e I'avvio d’'impresa

Progetto: ARETE’
(AV31-0010 del 17/02/2020 ) - Sartoria

BANDO DI SELEZIONE PERSONALE NON DOCENTE

VISTO il D.D.G 4031 del 21/09/2029 - PO FSE 2014/2020 AWVISO 31/2019 LAVORO ED
IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per |'inserimento lavorativo e l'avwvio d'impresa;

VISTO I'AVWVISO 31/2019 - D.D.GC. n. 1937 del 24/08/2022 contenente I'approvazione dell’

elenco definitivo proposte progettuali ammesse;
CONSIDERATO che CNA Associazione di Enna & partner in ATS del progetto: “Areté”

VISTI i regolamenti Comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con
specifico riguardo ai principi di trasparenza, pubblicitd e pari opportunita relativi alla

selezione delle risorse umane coinvolte nell'attuazione degli interventi finanziati;

VISTO il D.D.G. nT1196 del 10/04/2019, con cui & stato approvato il Vademecum per
I'attuazione del PO Regione Siciliana FSE 2014-2020 (versione 2 del 09/04/2019);

tutto quanto premesso

con il presente avviso, la CNA Associazione di Enna, intende favorire la partecipazione e la
consultazione del maggior numero di candidati al profilo richiesto nel rispetto dei principi di
non discriminazione, parita di trattamento e trasparenza, secondo quanto nchlesto dal
programma per la seguenti figure professionali: :
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=> N.1 COORDINATORE per le attivita di coordinamento del progetto.

= N. 3 TUTOR per l'attivita di formazione sul lavoro attraverso il tirocinio;

= N.1 AMMINISTRATORE per lattivita amministrativo segretariale connessa al
progetto;

Art.1
Oggetto dell'incarico

L'incarico prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

COORDINATORE
> Partecipazione e collaborazione agli incontri del team di progetto;
> Coordinamento dei tirocini e delle attivita dei tutor
> Supervisione della documentazione amministrativa relativa alle azioni di
tirocinio presso le imprese

TUTOR

> Partecipazione e collaborazione agli incontri del team di progetto;
Partecipazione all' inserimento del tirocinante presso l'impresa;
Monitoraggio costante delle attivita svolte presso I'impresa;
Supervisionare la tenuta dei registri da parte delle imprese;
Gestione dei problemi e dei conflitti che possono verificarsi durante il
tirocinio;
Favorire l'integrazione tra le fasi progettuali e predisporre il materiale utile
allo scopo.
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PERSONALE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE
> Partecipazione e collaborazione agli incontri del team di progetto;
> Predisposizione della documentazione amministrativa necessaria allo
svolgimento delle attivita;
> segreteria dell'attivita di tirocinio;
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ART. 2
Durata dell’incarico

Gli incarichi decorreranno dalla data di stipula del contratto fino alla fine delle attivit3
dell'azione di “Formazione sul lavoro” attraverso l'attivita di impresa previsto per il 28/02/24.

E’ possibile per motivi organizzativi che sia prorogato il termine.

ART. 3
Requisiti di partecipazione

Possono partecipare i soggetti giuridici e i professionisti provvisti di partita VA
appartenenti ad uno degli Stati membri dellUE. in possesso, alla data di
pubblicazione dell'avviso, dei seguenti requisiti:

Requisiti generali:

> cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’'Unione Europea;:

> godimento dei diritti civili e politici;

> non avere procedimenti penali in corso o passati in giudicato;

> non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti
che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provwedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

> essere in possesso dei titoli e delle esperienze professionali per uno dei profili
del presente avviso;

> essere a conoscenza e di accettare tutte le condizioni previste nell’avviso.

ART.4
Modalita e criteri di selezione

Per la procedura di selezione, la CNA Associazione di Enna nominerad una
Commissione di valutazione.
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La Commissione procedera alla verifica dei requisiti di ricevibilita e ammissibilita
delle domande di partecipazione.

Per le istanze ammissibili, la Commissione procedera alla selezione dei soggetti in
possesso dei requisiti di cui allART.3, ed alla valutazione dei titoli ed esperienze
richiesti desunti dal curriculum vitae.

La valutazione sara effettuata in base a quanto previsto da codesto avviso.

Saranno considerate irricevibili le domande di partecipazione non conformi a
guanto descritto al successivo ARTS5 e in cui la documentazione risulti:
incompleta; non datata e firmata; CV che non riporti i contenuti di cui allART.5; CV
da cui non risultino o non siano chiaramente dettagliati i titoli, le competenze ed
esperienze professionali specifiche richieste, con riferimenti temporali,
committenti, tipologia di attivita svolte.

Solo i candidati selezionati saranno direttamente contattati al fine di ricevere
riconoscimento formale della loro candidatura.

La presentazione della candidatura non comporta alcun obbligo di conferimento
di incarico professionale o assunzione da parte della CNA - Associazione di Enna.

| criteri di valutazione per la selezione dei candidati sono i seguenti:

il punteggio massimo e pari a 100 punti secondo i seguenti parametri:

PUNTEGGIO MASSIMO

Curriculum max 60
Colloquio max 40
TOTALE | 100

Sara selezionato il partecipante che avra ottenuto il punteggio maggiore.
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Alla valutazione dei curricula seguiranno colloqui individuali con la Commissione
giudicatrice atti a verificare anche la sussistenza dei richiesti requisiti, attesa anche
la natura fiduciaria dell'incarico professionale da conferire.

La Commissione giudichera, a suo insindacabile giudizio, il livello delle conoscenze
e competenze richieste. La Commissione assegnera massimo 60 punti derivanti
dalla valutazione del Curriculum vitae, calcolati sulla scorta della griglia che segue:

Criterio di selezione Punteggio

Titolo di studio 10 pt: titolo piU alto diploma di scuola superiore
di secondo grado.
15 pt: titolo piu alto laurea.

5 pt: in caso di master universitario o dottorato

Esperienza di lavoro | Pt. 5: Esperienza come tutor in corsi o tirocini

nell'ambito di tirocini o
orientamento al lavoro.

(per frazione d'anno fino a max 4 anni)
Pt. 4. esperienza in attivita di orientamento (per
frazione d'anno fino a max 4 anni)

Esperienze pregresse
con il soggetto
attuatore - CNA
Associazione di Enna

20 punti esperienze attinenti al progetto
10 punti per esperienze non attinenti al progetto

Punteggio massimo

60

Potranno accedere al colloquio i candidati che hanno conseguito almeno 15 punti
tra almeno due principi di selezione (A, B, C). Non saranno presi in considerazione
titoli, esperienze riportate nel CV non adeguatamente descritti con riferimenti
temporali, committenti, tipologia di attivita svolte.

Colloguio Massimo 40 punti
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Alla valutazione dei curricula seguiranno colloqui individuali con la Commissione
giudicatrice atti a verificare la sussistenza dei richiesti requisiti, attesa anche la
natura fiduciaria dell'incarico professionale da conferire.

Il punteggio del colloquio sara attribuito secondo il seguente schema:

Criterio Punti valutazione

Chiarezza espositiva del | Finoals
documento motivazionale
rispetto agli obiettivi del
progetto

Competenze e conoscenze | Fino a 25
del candidato rispetto alle
attivita da svolgere

Il presente bando & riservato a parita di punteggio al personale proveniente
dall'albo di cui all'art. 5 della L.R. 10/2018.

I CNA Associazione di si riserva di effettuare controlli sulla veridicita delle
informazioni rese dal candidato, anche attraverso richieste di documenti
probatori.

Art. 5
Modalita e termini di presentazione della domanda

Per partecipare all'avviso i candidati devono presentare la seguente documentazione,
redatta secondo i modelli allegati, pena l'esclusione:

> AllLA Domanda di partecipazione (scaricabile sul sito www.cnaenna.eu o da richiedere
alla CNA Associazione di Enna mail enna@cna.it; tel 0935/20444 o alla mail enna@cna.it);

> Curriculum in formato europeo, datato, firmato e contenente sia I'autorizzazione al

trattamento dei dati personali, ai sensi del D.to Lgs. 196/2003, sia |la dichiarazione, ai sensi
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degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, che attesti la veridicita delle informazioni contenute,
con dettagliate evidenze delle esperienze maturate e dei requisiti richiesti; il Cv dovra

essere accompagnato da un documento di identita in corso di validita.

La documentazione dovra essere inviata via mail al seguente indirizzo pec:

enna@cert.cna.it, entro e non oltre le ore 12.00 del 25 luglio 2023.

Nell'oggetto della mail specificare: Progetto "ARETE' (AV31-0010 del 17/02/2020 ) - Awviso

per la nomina di un (indicare la figura per |la quale ci si candida).”

E' possibile candidarsi solo ad una figura professionale nellambito dell'avviso

Si noti che solo i candidati selezionati positivamente saranno direttamente contattati al

fine di ricevere il riconoscimento formale della loro candidatura.

Il presente awviso sara pubblicato sul sito della CNA di Enna partner del progetto,
www.cnaenna.eu.

Per maggiori informazioni sul progetto inviare una e-mail a: enna@cna.it.

La presentazione della candidatura non comporta alcun obbligo o impegno da parte di
CNA, in merito al conferimento di incarichi professionali o assunzione da parte della

Societa.

ART. 6
Condizioni Contrattuali

L'incarico sara una prestazione di tipo professionale da svolgersi nell’arco di 6 mesi, salvo la

concessione di proroghe qualora il cronoprogramma del progetto subisca delle variazioni.
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- Sede di svolgimento delle attivita: principalmente sara ENNA presso la sede operativa
della CNA Associazione di Enna nella sede di Via Emilia Romagna 3 ad Enna; potrebbero
essere previste anche visite nelle aziende in cui si svolge il tirocinio, in questi casi CNA non

copre i costi della trasferta.

Tipo di contratto: prestazione professionale con contratto da definire con il soggetto
selezionato, secondo i parametri previsti dal progetto, che definira anche la tempistica dei

pagamenti in base alle giocrnate/uomo stimate.

- Lingua di lavoro: Italiano

- Data di inizio: dalla sottoscrizione del contratto.

Numero di Ore:
= Coordinatore: 28,8 h
= Tutor: 2 posizioni da 216h e 1 posizione da 144h
= Amministrativo: 57,6 h.

ART. 7
Rescissione del contratto

La rescissione del contratto potra avvenire gualora si verifichi anche una sola delle
seguenti condizioni:
a) imprevisti nell'attuazione ef/o completamento del progetto dovute a cause di forza
maggiore;
b) negligenza o inadempienza nell'espletamento dell'incarico;
c) infondatezza delle informazioni riportate nel CV, false dichiarazioni;

d) impossibilita a svolgere le attivita previste di cui allART.1.
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ART. 8
Disposizioni finali

CNA si riserva, di modificare/revocare in qualsiasi momento il presente awviso, per cause
adeguatamente motivate e dandone pubblica comunicazione.

La partecipazione alla selezione di evidenza pubblica obbliga i concorrenti all’accettazione
delle disposizioni del presente avviso.

Il presente avviso pud essere modificato, sospeso o revocato per esigenze amministrative e
giuridiche della CNA, senza che i candidati che abbiano presentato istanza possano
accampare alcuna pretesa.

L'emanazione dell'avviso e |'espletamento della selezione non obbligano CNA a procedere
al conferimento dell'incarico ai vincitori.

CNA inoltre si riserva la facolta di sospendere il procedimento relativo alla selezione in
oggetto, e/o la facolta di non procedere all'incarico del vincitore per ragioni organizzative o
finanziarie insindacabili.

Per quanto non espressamente previsto nelle presenti disposizioni si rimanda alla normativa
comunitaria, statale e regionale vigente.

Il responsabile del procedimento & il Segretario della CNA di Enna, Stefano Rizzo.

ART.9
Informativa sul trattamento dei dati personali

CNA Associazione di Enna, informa che sulla base dell’art.13 del D.to Lgs 196/2003 e del
Reg. EU GDPR 679/2016 i dati personali dei candidati saranno trattati anche con strumenti
informatici, per le sole finalita connesse e strumentali all'espletamento della procedura di
selezione di cui al presente awviso e per le finalita legate alla stipula del contratto col
candidato selezionato.

| dati dei candidati potranno essere trasmessi ai competenti organi per le procedure
connesse all'attuazione del progetto, alla rendicontazione e verifiche nell'ambito del
progetto.
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Al't. 10 =
Pubblicita ed informazione

Il presente avviso sara pubblicato sul sito internet della CNA di Enna partner del progetto,
www.chaenna.eu.
Per maggiori informazioni sul progetto inviare una e-mail a: enna@cna.it;

Il Presidente della CNA
Filippo Scivoli
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi Art. 3 comma 2 Dlg.vo 39/93
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ALLEGATO A
Spett.le
CNA Associazione di Enna
Via Emilia Romagna, 3 — 94100 ENNA
pec: enna@cna.cert.it
OGGETTO: Domanda di candidatura per nell’lambito

del progetto ARETE’ (AV31-0010 del 17/02/2020) ".

[I/1a sottoscritto/a nato/a a

il residente in ( ) C.A.P

Via n. tel. , e-mail

codice fiscale

CHIEDE DI VALUTARE IL PROPRIO CURRICULUM VITAE PER LE SEGUENT| MOTIVAZIONI

per |'incarico relativo alla seguente figura professionale (solo una):
[0 Coordinatore
O Tutor

[0 Amministrativo
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A tal fine, ai sensi e per gli effetti del DPR 20.12.2000 n.445, il/la sottoscritt__, consapevole
che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali,

DICHIARA

v di avere la cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell'Unione Europea (specificare:
);

v di godere dei diritti civili e politici;

v di non avere procedimenti penali in corso o passati in giudicato;

v dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

v di essere a conoscenza e accettare tutte le condizioni previste nell’avviso.

v Che l'auto-attribuzione dei punteggi secondo l'art. 4 dell’avviso & la seguente:

Criterio di selezione Punteggio

A Titolo di studio /20

Esperienza di lavoro
B nelllambito di tirocini o /20
orientamento al lavoro.

& Esperienze pregresse
con CNA di Enna /20
Punteggio TOTALE /60
Luogo e data Firma
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Documenti in allegato: curriculum professionale in formato europeo;
copia di un documento di identita in corso di validita.
| recapiti presso cui si desidera ricevere comunicazioni sono i seguenti:
- e-mail:
- tel.

Luogo e data Firma
Informativa ai sensi GDPR 2016/679 sulla protezione dei dati personali.
lo sottoscritto/a dichiaro/a di essere informato/a che

tutti i dati personali trasmessi, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR
2016/679), saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della procedura di
selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento di incarico.

Luogo e Data Firma
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